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Statut pracovních skupin

Sekce digitalizace zájmového prostoru ČP AFCEA
Dne 15. června 2005 byla rozhodnutím Výroční valné hromady České pobočky AFCEA ustanovena Sekce digitalizace zájmového prostoru (SDZP) jako další odborná složka této organizace.
Pod pojmem „zájmový prostor“ chápe SDZP:

· bojiště (na operačně taktické úrovni), 
· prostor mimořádné události a krizové situace,

· kybernetický prostor.

Primárním cílem SDZP je identifikovat společné zájmy či úkoly plněné ministerstvy obrany a vnitra prostřednictvím svých výkonných složek (Armáda České republiky, Hasičský záchranný sbor České republiky a Policie České republiky), stejně jako dalších složek Integrovaného záchranného systému České republiky, ve vazbě na budování koncepce síťové podpory operačních schopností v národních podmínkách.
Dne 12. února 2009 byly rozhodnutím Rady České pobočky AFCEA ustanoveny pracovní skupiny této sekce. Představují otevřenou a etickou platformu pro aktivní spolupráci a pravidelnou výměnu předmětných informací mezi členskou základnou ČP AFCEA, MO ČR a MV ČR. Pracovní skupiny jsou výkonným subjektem SDZP. 
Poslání pracovních skupin
Posláním pracovních skupin SDZP je identifikace a definice společných, existujících či vznikajících otevřených standardů, pravidel, procesů, principů, postupů a technik pro dosažení schopností vzájemné kooperace předmětných složek v rámci zájmového prostoru.
Odborné zaměření pracovních skupin
Odborné zaměření pracovních skupin SDZP vychází z identifikace klíčových zájmových směrů předmětných resortů, které spadají do oblasti zaměření a působnosti ČP AFCEA.
Organizační struktura
Organizační struktura SDZP se skládá z následujících prvků:
· Řídící výbor Sekce Digitalizace zájmového prostoru ČP AFCEA
· Vedoucí pracovních skupin

· Členové pracovních skupin

Řídící výbor Sekce Digitalizace zájmového prostoru
Řídící výbor je pověřen řízením a koordinací aktivit pracovních skupin SDZP. Směřuje a podporuje práci pracovních skupin prostřednictvím spolupráce s odbornými garanty. Iniciuje zapojení nových zájemců do činnosti pracovních skupin. Podporuje účinnou prezentaci výsledků činnosti pracovních skupin zejména v prostředí veřejné a státní správy České republiky.
Členové řídícího výboru jsou voleni/pověřeni Radou ředitelů ČP AFCEA na základě projeveného zájmu, poskytnutí profesního CV a představení vize své činnosti v rámci organizační struktury SDZP ČP AFCEA. 
Řídící výbor SDZP ČP AFCEA je tvořen zástupci kolektivních členů ČP AFCEA a odbornými garanty se statutem individuálního člena. Pracuje v následujícím složení:

Předseda řídícího výboru SDZP
Předseda řídícího výboru SDZP je pověřen Radou ředitelů ČP AFCEA řízením tohoto výboru. Jmenuje vedoucí pracovních skupin. Informuje Radu ČP AFCEA o práci členů řídícího výboru SDZP a vedoucích pracovních skupin a navrhuje Radě ČP AFCEA personální změny či případná odvolání. Seznamuje Radu ČP AFCEA s dosaženými výsledky v rámci činnosti pracovních skupin.
Funkční období předsedy řídícího výboru SDZP je dvouleté.
Člen řídícího výboru SDZP pro programové záležitosti
Člen řídícího výboru SDZP pro programové záležitosti je odpovědný za stanovení programu a koordinaci činnosti jednotlivých pracovních skupin. Je odpovědný předsedovi řídícího výboru SDZP ČP AFCEA. Úzce spolupracuje s odbornými garanty.
Funkční období člena řídícího výboru SDZP pro programové záležitosti je dvouleté.

Člen řídícího výboru SDZP pro organizační záležitosti
Člen řídícího výboru SDZP pro organizační záležitosti vykonává činnosti související se zajištěním a podporou interních a externích aktivit pracovních skupin. Je odpovědný předsedovi řídícího výboru SDZP ČP AFCEA.
Funkční období člena řídícího výboru SDZP pro organizační záležitosti je dvouleté.

Odborný garant SDZP
Odborní garanti jsou zástupci MO, ČR, MV ČR, GŘ HZS ČR, Policie ČR, případně dalších složek Integrovaného záchranného systému ČR. Do činnosti pracovních skupin přinášejí náměty a validují činnost pracovních skupin. Pomáhají zprostředkovávat komunikaci s předmětnými resorty a subjekty.
Funkční období odborných garantů SDZP je jednoleté. 
Odborní garanti jsou pověřeni/ustanoveni předsedou řídícího výboru SDZP, podle potřeb SDZP ČP AFCEA, na základě projeveného zájmu a poskytnutí profesního CV. Předseda řídícího výboru SDZP je povinen o svém rozhodnutí předem informovat Radu ředitelů ČP AFCEA. Počet odborných garantů SDZP není stanoven ani omezen.
Vznik a zánik pracovní skupiny
Návrh na vznik pracovní skupiny mohou podávat v písemné podobě, volnou formou, členové ČP AFCEA, a to předsedovi řídícího výboru SDZP. Předseda řídícího výboru SDZP je povinen předložit návrh na vznik skupiny Radě ředitelů ČP AFCEA, včetně stanoviska členů řídícího výboru SDZP a odborných garantů. 
Pracovní skupina vzniká po schválení návrhu na její vznik Radou ředitelů ČP AFCEA.
Pracovní skupina zahajuje svoji činnost úvodním zasedáním skupiny. Po úvodním zasedání je povinen člen řídícího výboru SDZP pro programové záležitosti předložit program práce pracovní skupiny Radě ředitelů ČP AFCEA.

Pracovní skupina zaniká, obvykle po vyčerpání programu skupiny, na návrh Předsedy řídícího výboru SDZP o zrušení pracovní skupiny, rozhodnutím Rady ředitelů ČP AFCEA.
Vedoucí pracovní skupiny

Vedoucí pracovní skupiny je odpovědný za stanovení podrobného programu a řízení pracovní skupiny. Je odpovědný členu řídícího výboru SDZP pro programové záležitosti. Při své činnosti vykonává minimálně následující činnosti:

· Navrhuje podrobný roční plán (program) činnosti skupiny, který se sestává minimálně ze tří interních pracovních jednání skupiny a jednoho veřejného workshopu.

· Řídí práci skupiny podle schváleného plánu.

· Na vyžádání předkládá zprávu o činnosti a výsledních pracovní skupiny řídící radě SDZP
· Jmenuje nové členy pracovní skupiny.

Vedoucí pracovní skupiny musí být kolektivním či individuálním členem ČP AFCEA.

Pracovní skupina, členové
Pracovní skupina vykonává odborné činnosti vedoucí k řešení úkolu, stanoveného vedoucím skupiny. 
Účast na práci v pracovních skupinách
Účast na aktivitách Sekce Digitalizace zájmového prostoru otevřena jak současným, tak budoucím členům České pobočky AFCEA. Členem pracovní skupiny se může stát:
· každý individuální člen České pobočky AFCEA,
· každý delegovaný zástupce kolektivního člena České pobočky AFCEA,
· každý čestný viceprezident nebo čestný člen České pobočky AFCEA,

· zástupce předmětných resortů či složek, kteří o práci v pracovní skupině projeví zájem.

Pracovní skupiny SDZP ustanovené Radou ČP AFCEA k 12. únoru 2009
	Název pracovní skupiny
	PS 01 – Modelování a simulace

	Odborná témata
	Vizualizace, modelování, simulace, GIS, 3D databáze, prostředky syntetického výcviku, simulovaná cvičení ...


	Název pracovní skupiny
	PS 02 – Expediční schopnosti

	Odborná témata
	Integrace, federalizace, interoperabilita, koaliční operace, krizové řízení, standardy, COTS,  ...


	Název pracovní skupiny
	PS 03 – Podpora řídících a rozhodovacích procesů

	Odborná témata
	data, informace, znalosti, schopnosti, inteligentní systémy, informační syntéza, asymetrické operace ...


	Název pracovní skupiny
	PS 04 – Organizace, procesy a architektury

	Odborná témata
	sběr požadavků, strategické řízení IT, ITIL, akviziční procesy, NAF, NC3TA, JTA, strategické řízení NEC ...


	Název pracovní skupiny
	PS 05 – Bezpečnost

	Odborná témata
	identifikace a autentizace uživatele, šifrování, bezpečnost informací,  domény, ochrana komunikačních a informačních systémů, Cyber Defence, procesy certifikace ...


	Název pracovní skupiny
	PS 06 – Komunikace

	Odborná témata
	taktické komunikace, SW rádio, protokoly, páteřní sítě, bezdrátové, ad-hoc, bezpečnost, integrace komunikací člověk-člověk ...


	Název pracovní skupiny
	PS 07 – Průzkum prostředí

	Odborná témata
	senzory, rozpoznávání obrazů a scén, metody a prostředky identifikace, biometrie, COP, legislativní aspekty poskytování infomací ...
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